
GLOBALINX CORP
International Training Consultants

Developing employee and organizational 
capabilities for global business



Globalinx is a full service consulting firm committed to helping organi-
zations develop their human resource capabilities. We work with indi-
viduals, teams and business units to build capabilities through organi-
zational change and training programs.  

Helping organizations compete globally, since 1968

グローバリンクスは、グローバル人材の能力開発を求める組織を
強力にサポートする、フルサービスのコンサルティング会社です。

CONSULTING

Basic

AdvancedAdvanced

SURVEY AND ASSESSMENT

TRAINING COACHING

- 革新型ワークショップ
- 生産性の向上

- リクルートメント
- HR コンピテンス
- 組織力の強化

- グローバル・コミュニケーション
- プレゼンテーション・スキル
- グローバル・セールス

- グローバル認識
- コミュニケーションの基礎

- パフォーマンス・リーダーシップ
- マネジメントの改善

- パフォーマンス管理
- 人事戦略
- 差別とハラスメント 

- ダイバーシティ・トレーニング 
- 異文化認識

- カスタマーサービス 
- ロジカルシンキング
- ミーティング・スキル

- グローバルリーダーシップ
- エグゼクティブコーチング

- HR コンプライアンス
- 従業員への直接指導
- HR ビジネスパートナー

- 契約ネゴシエーション
- ネゴシエーション・スキル 
- ビジネス統合スキル

- アサーティブマインド＆スキル
- ビジネス通信（email等）

- マーケティング
- 経理会計
- MBA コンサルティング基礎

- 業務戦略
- 組織開発
- タイム・マネジメント

- ファシリテーション・マネジメント
- チームマネジメント
- 戦略リーダーシップ

- PM エッセンス
- PMP 試験対策
- ITIL ファンデーション資格 v3

- ファシリテーション
- チームワーク
- 積極的なコミュニケーション

- 多文化チームマネジメント
- 出資者とのコミュニケーション
- ネゴシエーション

リーダーシップ

コミュニケーションと 
ビジネススキル

業務知識と 
マネジメント

人事マネジメント

プロジェクト 
マネジメント

グローバルマインド 
および認識

セミナーとプログラム一覧
私たちの専門領域は、グローバルリーダーシップ、海外赴任前トレーニング、プロジェクトチームマネジメント、 
ビジネスコミュニケーションスキル、異文化認識とマインドセット、グローバルビジネスにおける 
アサーティブコミュニケーションなどを含みます。

グローバルリーダーシップ プログラム
グローバルリーダーシッププログラムは、評価ツール、アンケート、セミナー、 
ワークショップ、コーチングが一体となった、リーダーシップ開発の解決法です。
• リーダーシップを測るために開発された従業員エンゲージメント調査 
• リーダーシップ評価の基礎を形成する、プロファイリングと360度評価ツール
• セミナーは、セルフ、ビジネス、ピープルリーダーシップを網羅
• 1対1コーチングでは、リーダーに対し現在抱えているビジネスや個人的な課題を 

克服する、継続的かつ一人ひとりに寄り沿ったサポートを提供

プロジェクトマネジメントスキル
ダイバーシティ環境でのプロジェクトの成功に自信を持って貢献できる、 
ビジネスコミュニケーション、マネジメント、リーダーシップスキルトレーニングを 
ご提供します。

• ハイパフォーマンスプロジェクトチームで働くための、実践的なスキルセットを習得
• 高いプレッシャーのもとで自信を持って交渉するコミュニケーション能力の育成
• 開始から終了まで、スムーズにプロジェクトを導くスキルを習得
• マネジメントに対するコアとなる情報のプレゼンテーション演習
• 堅実なチームリーダーシップスキルの開発

ビジネスコミュニケーションスキル
受講者は、実践的かつサポート体制が整った環境でビジネス 
コミュニケーションのスキルとテクニックを学び、演習を行います。
• 実践的なグローバルビジネスコミュニケーションスキルとテクニックを学習
• アイデアや意見を述べるための自信と能力を育成
• 情報を明確かつ論理的にプレゼンテーションするスキルを習得
• 積極的にビジネスミーティングに参加し、運営するスキルとテクニックを習得
• ビジネスの交渉を計画し成功に導くための戦略、戦術、スキルを体得

私たちの講師とコーチは、リーダーと個々のクライアン
トが新しいスキルを身につけ、パフォーマンスを向上さ
せ、ビジネス目標を達成できるようサポートします。

私たちは、パフォーマンス向上を目的としたトレーニ
ング設計を行い、実践向けの演習でカスタマイズされ
た研修ソリューションとアドバイスを提供しています。

私たちの目的は、クライアントがそこで働く人たちの能
力を開発することによって高い生産性と優れた実績を
上げることができる組織をつくり上げることにあります。

各種調査と評価システムを使用して現在の従業員や組
織の能力を明確にすることで、改善と開発の分野を特定
します。



www.globalinx.co.jp
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